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معاونت پژوهش و نوآوری
	گزارش پیشرفت کار پژوهشگر پسادکتری
	شماره:
تاریخ:

	
	
	
	
	
	
	








	گزارش دو ماهه شماره: 
	تاریخ عقد قرارداد: 
	تاریخ ارسال گزارش:



	مشخصات پژوهشگر و استاد میزبان

	نام و نام خانوادگی پژوهشگر: 

	شماره همراه پژوهشگر: 

	ایمیل پژوهشگر: 

	نام و نام خانوادگی استاد میزبان: 

	گروه:                                                                     دانشکده: 

	عنوان و تعداد واحد درس ارائه شده در نیمسال اول:  
عنوان و تعداد واحد درس ارائه شده در نیمسال دوم:

	عنوان طرح پسادکتری:





	گزارش پیشرفت کار (حداکثر یک صفحه)

	












امضا پژوهشگر





	نظرات استاد میزبان

	پژوهشگر پسادکتری تا چه حد به اهدافی که برای دو ماه گذشته وی تعیین شده بود، دست یافته است؟



	در دو ماه گذشته چه موانعی در پیشرفت کار علمی پژوهشگر تأثیر منفی داشته است؟ برای رفع آن چه اقدامی شده است؟



	اهدافی که پژوهشگر پسادکتری برای دو ماه آینده خود پیش‌بینی نموده است تا چه حد واقع‌بینانه و دست‌یافتنی و در راستای تحقق اهداف دوره پسادکتری است؟



	به طور کلی تا چه حد از فعالیت پژوهشگر در طی دو ماه گذشته رضایت دارید؟





	اینجانب .............................................. استاد میزبان پژوهشگر پسادکتری آقا/خانم .............................................. از پیشرفت طرح پسادکتری فوق رضایت دارم   رضایت ندارم. در ضمن پژوهشگر به صورت تمام وقت در دانشکده حضور دارد  حضور ندارد.
تاریخ و امضا استاد میزبان


	پژوهشگر پسادکتری آقا/خانم .............................................. در نیمسال ................. درس.............................. را در گروه آموزشی ................ ارائه نموده است. در ضمن نامبرده به صورت تمام وقت در دانشکده حضور دارد  حضور ندارد.

	مهر و امضا مدیر گروه آموزشی
	مهر و امضا معاون پژوهشی دانشکده

	 با توجه به رعایت تعهدات مندرج در آیین‌نامه حمایت از پژوهشگران پسادکتری و قرارداد منعقده توسط پژوهشگر، پرداخت مقرری نامبرده بلامانع می‌باشد.
 با توجه به عدم رعایت تعهدات پژوهشگران پسادکتری توسط پژوهشگر، پرداخت مقرری نامبرده امکان پذیر نیست. 
مهر و امضا مدیر امور پژوهشی
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