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 6 از 2 صفحه

 

 پژوهش و نوآوري معاونت

 شماره: 

 اعضاي هیأت علمیی تاجرایی فرصت مطالعانامه  شیوه تاریخ: 

 صنعت در جامعه و دانشگاه کردستان

  

  مقدمه 

سسات پژوهشی در ؤها و م ي فرصت مطالعاتی اعضاي هیأت علمی دانشگاه نامه شیوه«حاضر به منظور عملیاتی کردن نامه  شیوه

 .دانشگاه کردستان تدوین شده است وزارت علوم، تحقیقات و فناوري، در 17/06/97مورخ  3201به شماره  »جامعه و صنعت

  تعاریف و اختصارات  ) 1 ماده

  فناوري و تتحقیقا وزارت علوم، وزارت عتف:

 دانشگاه کردستان دانشگاه:

آن دسته از اعضاي هیأت علمی تمام وقت دانشگاه کردستان که داراي مدرك دکترا بوده و داراي حکم استخدامی پیمانی، هیأت علمی: 

 رسمی آزمایشی یا رسمی قطعی هستند.

 هاي صنعتی، خدماتی، تجاري، بازرگانی، آموزشی، دولتی یا غیردولتی فعال در بخش ها و واحدهاي ها، نهادها، بنگاه سازمان جامعه و صنعت:

  .(داخل کشور) اجتماعی و پژوهشی خارج از دانشگاهـ  فرهنگی

 هاي صنعتی، خدماتی، تجاري، بازرگانی، آموزشی، ها و واحدهاي دولتی یا غیردولتی فعال در بخش ها، نهادها، بنگاه سازمان :واحد عملیاتی

 ي تخصصی مورد نیاز واحد خود هستند.  اجتماعی و پژوهشی خارج از دانشگاه که متقاضی حضور عضو هیأت علمی دانشگاه در زمینه ـ فرهنگی

 .گیرند صنعت و واحد عملیاتی قرار میي  نیان وابسته به دانشگاه کردستان نیز در زمرهب هاي دانش شرکت :1تبصره 

است که به عضو هیأت  وقت) (پاره یا گسستهوقت)  (تمامبه صورت پیوسته  ماه 12 تا 3مأموریتی با مدت زمان معین از  فرصت مطالعاتی:

هاي کاربردي و مورد نیاز جامعه در یک حوزه  تا در یک واحد عملیاتی حضور یافته و بتواند با انجام پژوهش ،شود علمی دانشگاه داده می

مورخ  3201نامه شماره  دانشگاه و واحد عملیاتی است، در راستاي دستیابی به اهداف مندرج در شیوهتخصصی خاص، که مورد تأیید 

 .وزارت عتف فعالیت کند 17/06/97

 ضو هیأت علمی در دانشگاه کردستانگروه آموزشی محل اشتغال ع گروه آموزشی:

ارتباط با مدیر هاي دوساله با پیشنهاد  هعت دانشگاه که در دورصنجامعه و شوراي ارتباط با  صنعت دانشگاه:جامعه و ي ارتباط با  کمیته

  .گردند دانشگاه منصوب می و نوآوري حکم معاونت پژوهشبا صنعت و جامعه و 

حکم با و  و نوآوري معاونت پژوهشکه در دورهاي دوساله با پیشنهاد و توسعه فناوري  نوآوريشوراي  :و توسعه فناوري شوراي نوآوري

 .گردند منصوب می ایشان

مورخ  3201ها و موسسات پژوهشی در جامعه و صنعت به شماره  ي فرصت مطالعاتی اعضاي هیأت علمی دانشگاه نامه شیوه نامه: شیوه

 .عتفوزارت  17/06/97

 ي فرصت مطالعاتی فرآیند تصویب و اجراي دوره) 2 ماده

کمیته ارتباط با صنعت ي مطالعاتی و کاري مصوب دانشگاه از جانب عضو هیأت علمی به  ي برنامه شده ي درخواست و الگوي تکمیل رائها) 1ـ2

الاترین مقام واحد ي مذکور قبلاً به تأیید ب ي مطالعاتی و کاري تکمیل شده لازم است برنامه ؛ذیل بندي جدول زمانبر اساس  و جامعه

  ؛عملیاتی برسد



    

        

        

  

 

 6 از 3 صفحه

 

 پژوهش و نوآوري معاونت

 شماره: 

 اعضاي هیأت علمیی تاجرایی فرصت مطالعانامه  شیوه تاریخ: 

 صنعت در جامعه و دانشگاه کردستان

  

  

  جامعه و صنعت اعضاي هیأت علمی دانشگاه کردستانبندي درخواست فرصت مطالعاتی در  جدول زمان

عضو هیأت 

  علمی

آخرین مهلت   نوع فرصت مطالعاتی

 درخواست ارائه

به کمیته جامعه 

  و صنعت

  زمان پایان  زمان شروع
  ماه پاره وقت 12  ماه تمام وقت 6  ماه تمام وقت 3

  پیمانی

  بهمن 15  مرداد 15  اردیبهشت 31تا  1    *  

  مرداد سال بعد 15  بهمن 15  آبان 30تا  1    *  

  خرداد 31تا  1  *    
شهریور سال  15

  درخواست
  شهریور سال بعد 15

  آبان 30تا  1  *    
بهمن سال  15

  درخواست
  بهمن سال بعد 15

  رسمی

  آزمایشی

  و

  رسمی

  قطعی

  مهر 1  تیر 1  فروردین 31تا  1      *

  بهمن 15  مرداد 15  اردیبهشت 31تا  1    *  

  مرداد سال بعد 15  بهمن 15  آبان 30تا  1    *  

  

 .اورانه باشدي مطالعاتی و کاري باید پژوهشی، کاربردي یا فن برنامه :2تبصره 

و توسعه  نوآوريشوراي و  صنعتجامعه و ارتباط با ي  صلاحیت واحد عملیاتی باید مورد تأیید گروه آموزشی، دانشکده، کمیته :3تبصره 

  قرار گیرد. دانشگاه فناوري

ت علمی رسمی آزمایشی یا رسمی قطعی، با توجه به مغایرت أبراي اعضاي هی ،ماه تمام وقت 3هاي مطالعاتی امکان تمدید فرصت :4تبصره 

  ت علمی، وجود ندارد.أنامه آموزشی اعضاي هیبا آیین

جامعه و ي ارتباط با  دانشکده، کمیتهشوراي ي شوراي گروه آموزشی،  ي مطالعاتی و کاري در جلسه و برنامه درخواستو تصویب بررسی ) 2ـ2

 ؛دانشگاه  و هیأت رئیسهو توسعه فناوري  نوآوريصنعت، شوراي 

  ؛ي پژوهشی میان دانشگاه و واحد عملیاتی در صورت لزوم نامه انعقاد قرارداد یا تفاهم) 3ـ2

مالی دانشگاه جهت و به معاونت اداري احد عملیاتی و به و وري دانشگاهوآپژوهش و ن تمعرفی عضو هیأت علمی متقاضی از سوي معاون) 4ـ2

  و ؛موریتأصدور حکم م

 .واحد عملیاتی گیر وري دانشگاه توسط بالاترین مقام تصمیمنوآپژوهش و  تاعلام رسمی شروع به کار عضو هیأت علمی به معاون) 5ـ2

ویژه در مورد فرصت  به(کنند که در زمان حضور عضو هیأت علمی در فرصت مطالعاتی  لازم است گروه آموزشی و دانشکده تأیید: 5تبصره 

 ي درسی گروه و دانشکده به وجود نخواهد آمد. خللی در وظایف آموزشی و برنامه )مطالعاتی تمام وقت



    

        

        

  

 

 6 از 4 صفحه

 

 پژوهش و نوآوري معاونت

 شماره: 

 اعضاي هیأت علمیی تاجرایی فرصت مطالعانامه  شیوه تاریخ: 

 صنعت در جامعه و دانشگاه کردستان

  

  

 ضوابط و شرایط متقاضی) 3 ماده

و شوراي رشته و تخصص عضو هیأت علمی باید با نیازهاي واحد عملیاتی مرتبط بوده و این موضوع باید به تأیید گروه و دانشکده ) 1ـ3

 ؛برسدت رییسه دانشگاه أنواوري و توسعه فناوري و هی

 ؛داشته باشد رکود علمیسال گذشته  2 عضو هیأت علمی متقاضی نباید در طول) 2ـ3

اعضاي است؛ این دوره براي  ماه پاره وقت 12یا  ماه تمام وقت 6 حداقل اعضاي هیأت علمی پیمانیي فرصت مطالعاتی براي  دوره) 3ـ3

 یک سالي فرصت مطالعاتی  است. حداکثر طول مدت دوره ه پاره وقتما 6و یا  ماه تمام وقت 3حداقل  هیأت علمی رسمی آزمایشی

ت أیید هیأمنوط به ت ،دوره فرصتماه پس از پایان  6حداکثر  مدتي فرصت مطالعاتی به  دید دورهدر شرایط خاص امکان تم: 6تبصره  ؛است

 .وجود داردرییسه دانشگاه 

دوره 1398ي استخدامی، براي تبدیل وضعیت اعضاي هیأت علمی که از ابتداي سال  نامه آیین 14و  12بر اساس بندهاي ماده  : 7تبصره 

 فرصت مطالعاتی الزامی است.دوره کنند، گذراندن  آغاز می پیمانی یا رسمی آزمایشی را

کنند، براي تبدیل وضعیت از  دوره پیمانی یا رسمی آزمایشی خود را شروع می1398آن دسته از اعضاي هیأت علمی که از ابتداي سال ) 4ـ3

در زم است حداقل یک بار از فرصت مطالعاتی پیمانی به رسمی آزمایشی و از رسمی آزمایشی به رسمی قطعی لا ازهر مرحله به مرحله بعد 

 ؛استفاده کرده باشندجامعه و صنعت 

ي  نیز با گذراندن دوره اعضاي هیأت علمی رسمی قطعییا  استادي یا دانشیاريي علمی  هتمام اعضاي هیأت علمی داراي مرتب) 5ـ3

برخوردار خواهند  دستورالعمل حاضر 6ي  مادهندرج در م مزایاي تشویقیاز  ماهه 6پاره وقت یا  ماهه 3تمام وقت فرصت مطالعاتی 

 و ؛شد

 5 حداقللازم است  )هاي پیمانی و رسمی آزمایشی غیر از فرصت مطالعاتی الزامی در دوره(ي مجدد از فرصت مطالعاتی  براي استفاده) 6ـ3

نیز به این مدت  استفاده از مرخصی بدون حقوقمدت  ؛آن دوره گذشته باشد تاریخ اتماماز  ي فرصت مطالعاتی قبلی زمان دوره برابر

 .شود اضافه می

ي کافی در صنعت برخوردار  که عضو هیأت علمی از تجربه دانشگاه، در خصوص این  سهدر موارد بسیار خاص، با تشخیص هیأت ریی :8تبصره 

کند. این تبصره فقط در مورد  تعیین و اجرا می شرایط جایگزینفراهم نباشد، دانشگاه  فرصت مطالعاتی امکانهایی که  هاست یا در رشت

گردد و در مورد سایر اعضاي  است اعمال می اجباريي فرصت مطالعاتی براي آنان  که دوره اعضاي هیأت علمی پیمانی و رسمی آزمایشی

 عبارتند از:  شرایط جایگزین ؛کند هیأت علمی صدق نمی

 ؛)دوره سربازيشامل (فعالیت در دانشگاه  سال 7حداقل سابقه   )1

و  شوراي نوآوري ،صنعت به تأیید گروه آموزشی، شوراي دانشکده ارتباط با جامعه و تجربه فعالیت در گزارشی مبسوط از سابقه و ي ارایه  )2

 ؛الزامی است )4(یا  )3(و همچنین دارا بودن یکی از شرایط هیأت رئیسه دانشگاه  دانشگاه، توسعه فناوري

 خارج از دانشگاه مجري دو طرح پژوهشییا  میلیون تومان 100 حداقلمجري یک طرح پژوهشی خارج از دانشگاه با مبلغ قرارداد   )3

 ؛ ویید معاونت پژوهش و نوآوري دانشگاهمورد تأ



    

        

        

  

 

 6 از 5 صفحه

 

 پژوهش و نوآوري معاونت

 شماره: 

 اعضاي هیأت علمیی تاجرایی فرصت مطالعانامه  شیوه تاریخ: 

 صنعت در جامعه و دانشگاه کردستان

مورد  در مواردي که طرح به صورت مشترك توسط دو مجري یا سه مجري انجام شده باشد، متناسب با تعداد مجریان، سهم طرح :9تبصره 

 شود. گردد، به عبارت دیگر نصف طرح یا یک سوم طرح براي متقاضی منظور می نظر بین مجریان تقسیم می

  

 .در زمینه حوزه تخصصی متقاضی بنیان تأسیس شرکت دانش )4

 .باشد % از سهام شرکت30بنیان باشد و حداقل داراي  مدیر عامل شرکت دانش لازم استمتقاضی  :10تبصره 

  استفاده نماید. جایگزینتواند از شرایط  می فقط یکبارمتقاضی در کل دوره خدمت :  11تبصره 

 الزامات متقاضی   )4 ماده

 است، وي از تدریس ام وقتتم، با توجه به اینکه حضور عضو هیأت علمی در واحد عملیاتی مطالعاتی تمام وقتفرصت ي  در دوره) 1ـ4

ي دانشجویان فعالیت  ي راهنمایی و مشاوره هگردیده و فقط در زمین معافدر دانشگاه  التدریس) (هم تدریس واحدهاي موظف و هم حق

  کند؛ می

  ؛یابدمیتقلیل  نصفتدریس عضو هیأت علمی به  موظف هايواحدوقت میزان   ي فرصت مطالعاتی پاره در دوره) 2ـ4

(داخل و ي فرصت مطالعاتی عضو هیأت علمی مجاز به اشتغال در سازمان یا واحد دیگري یا استفاده از فرصت مطالعاتی  در طول دوره) 3ـ4

از فرصت  سال 3و فرد به مدت لغو شده ایشان این اتفاق، مأموریت فرصت مطالعاتی   ر صورت مشاهده؛ لذا ددر جایی دیگر نیستخارج) 

 د؛خواهد ش محروممطالعاتی بعدي نیز 

لازم است عضو هیأت علمی در زمان شروع به کار در واحد عملیاتی، حضور خود در واحد مذکور را به صورت رسمی و با امضاي بالاترین ) 4ـ4

صورت سه ماهه گزارش پیشرفت  هوري دانشگاه برساند. همچنین لازم است بنوآلیاتی به اطلاع معاونت پژوهش و گیري واحد عم مقام تصمیم

دانشگاه ارسال نماید. در انتهاي دوره نیز عضو هیأت  نوآوريگیري واحد عملیاتی به معاونت پژوهش و  کار خود را با تأیید بالاترین مقام تصمیم

دیر ارتباط با جامعه و صنعت گیري واحد عملیاتی به م ي فرصت مطالعاتی خود را با تأیید بالاترین مقام تصمیم علمی باید گزارش نهایی دوره

 ؛ ورسال نمایددانشگاه ا

لازم است عضو هیأت علمی در انتهاي دوره، دستاوردها، موضوعات مهم پژوهشی، راهکارها و پیشنهادهاي اصلاحی براي بهبود امور را بر ) 5ـ4

 حاضر گزارش دهد.نامه  شیوه ۸اساس ماده 

  الزامات واحد عملیاتی ) 5 ماده

ي مطالعاتی و کاري  مورد توافق مندرج در برنامه تسهیلاتامکانات و ي فرصت مطالعاتی  واحد عملیاتی موظف است در طول دوره) 1ـ 5

بین دانشگاه و واحد عملیاتی هاي قرارداد  ي تأیید واحد عملیاتی از پیوست کاري و نامه ،ي مطالعاتی مین کند. برنامهأعضو هیأت علمی را ت

 ؛است

قرارداد پژوهشی با دانشگاه، به عضو هیأت علمی متناسب با ساعات تواند بر اساس مقررات داخلی خود از طریق عقد  واحد عملیاتی می) 2ـ 5

 ؛کند میبالاسري کسر از این قراردادها طبق مقررات پژوهشی دانشگاه  ؛کندالتحقیق پرداخت  حضور وي در واحد عملیاتی حق



    

        

        

  

 

 6 از 6 صفحه

 

 پژوهش و نوآوري معاونت

 شماره: 

 اعضاي هیأت علمیی تاجرایی فرصت مطالعانامه  شیوه تاریخ: 

 صنعت در جامعه و دانشگاه کردستان

گیري در واحد عملیاتی  هاي پیشرفت کار عضو هیأت علمی و گزارش نهایی دوره با تأیید بالاترین مقام تصمیم ي گزارش لازم است همه) 3ـ 5

 قرارا در دستور کار ي ارسالی ر ها صورت دانشگاه هیچ کدام از گزارش در غیر این ؛ارسال گردد دانشگاهدیر ارتباط با جامعه و صنعت مبراي 

 ؛ ونخواهد داد

بر (  به همراه گزارش کار نهایی را دورهي  تأیید و خاتمهاي مبنی بر  ي فرصت مطالعاتی، واحد عملیاتی نامه لازم است در انتهاي دوره) 4ـ 5

دیر مبه  )ملیاتی رسیده استعاساس آنچه که قبلاً در برنامه مطالعاتی و کاري فرصت مطالعاتی به تأیید دانشگاه، عضو هیأت علمی و واحد 

 ارسال نماید. دانشگاهارتباط با جامعه و صنعت 

  

  امتیازات فرصت مطالعاتی  )6ماده 

 ؛کند را مطابق با حکم استخدامی وي پرداخت می حقوق و مزایاي عضو هیأت علمیي فرصت مطالعاتی  در طول دورهدانشگاه ) 1ـ 6

 3رحداکث( ارتقاء مرتبه، امتیازات اجرایی ترفیعو در  شده دانشگاه محسوب امتیازات کار اجراییي  ي فرصت مطالعاتی در زمره دوره) 2ـ 6

 ؛گردد عضو هیأت علمی لحاظ می پذیرش دانشجویان تحصیلات تکمیلی ي یهسهمو  )امتیاز

 گرنت و( ها و تسهیلات موجود در دانشگاه ي فرصت مطالعاتی مانند سایر اعضاي هیأت علمی از حمایت عضو هیأت علمی در طول دوره) 3ـ 6

 ؛گردد مند می بهره )....

 و ؛ي فرصت مطالعاتی بر عهده دانشگاه نیست عضو هیأت علمی در طول دوره هزینه ایاب و ذهاب و اسکان) 4ـ 6

و واحد  ، هیات علمیي فرصت مطالعاتی به صورت توافقی به دانشگاه ي حاصل از دوره مالکیت فکري هرگونه دستاورد علمی و فناورانه) 5ـ 6

  .عملیاتی تعلق خواهد گرفت

  گزارش فرصت مطالعاتی )7ماده 

گیر در واحد  ي فرصت مطالعاتی باید دو نوع گزارش پیشرفت کار را با تأیید بالاترین مقام تصمیم هیأت علمی، در طول دورهعضو ) 1ـ7

 ؛گزارش نهایی دوره) و ب ماهه 3به صورت  گزارش پیشرفت کار) وري دانشگاه ارسال نماید: الفوآعملیاتی براي معاونت پژوهش و ن

گزارش فرصت مطالعاتی را به گروه آموزشی ارسال کند تا فرآیند بررسی گزارش نهایی در گروه آموزشی، لازم است عضو هیأت علمی ) 2ـ7

 ؛انجام پذیرددانشگاه و توسعه فناوري  و شوراي نوآوري صنعت جامعه و ي ارتباط با دانشکده، کمیته

عضو هیأت علمی لحاظ نخواهد  ي فرصت مطالعاتی براي دورهیید قرار نگیرد امتیازات أتا زمانی که گزارش نهایی دوره مورد ت :12تبصره 

 شد.

 و ؛نامه وزارت عتف باشد شیوه ۸باید بر اساس ماده  معیار ارزیابی گزارش فرصت مطالعاتی می) 3ـ7

معاونت پژوهشی ارائه گزارش دوره فرصت مطالعاتی ارتباط با جامعه و صنعت به صورت سمینار داخل گروه/ دانشکده که به تأیید ) 4ـ7

  .دانشکده رسیده باشد

 در مورخو تأیید دانشگاه و توسعه فناوري وري وآدر شوراي ن 16/02/1403 مورختبصره در  12 ماده و 7در نامه  شیوهین ا

 .باشد جرا میزم الالاو از این تاریخ  بتصویهیأت رئیسه دانشگاه در  13/03/1403


