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            جمع              

امتياز                   
 

كرد
 عمل
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45 

آشنايي به وظايف و اختيارات شغليميزان   

  اختيارات شغلي ميزان دقت، پشتكار و جديت در انجام وظايف و       

در انجام وظايف شغلي ميزان تعهد و مسئوليت پذيري          

 حفظ و نگهداري اموال، اسناد و مدارك تحت اختيار        

 ميزان دانش، مهارت و توانائي انجام كار        

 ميزان تبعيت از قوانين و مقررات عمومي و اختصاصي        

 استفاده بهينه از امكانات و منابع دسترس        

 ميزان بهسازي واصلاح روشهاي انجام كار در حوزه وظايف شغلي        

همراهي با ساير همكاران در اجراي وظايف حوزه مربوطهروحيه خدمت و مشاركت مؤثر و           

...)ورود خروج به موقع  و(ميزان نظم و انظباط اداري           

 توجه به اولويت و اجراي به موقع امور محوله و جلوگيري از تعويق كار        

)كوشش در اصلاح آنهاظرفيت پذيرش اشتباهات و (انتقادپذيري           

مافوق در چارچوب ضوابط پاسخگوئي در مقابلرعايت سلسله مراتب اداري وميزان           

 مطالعه، تجزيه و تحليل و ارائه پيشنهادهاي كارشناسي در حوزه وظايف شغلي        

شغلي و ارئه به مقام مافوقگردآوري آمار و اطلاعات در زمينه           
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 تعظيم شعائر اسلامي و مذهبي

 مشاركت و حضور در فعاليت هاي  فرهنگي دانشگاه         

      ( رعايت انصاف، گشاده روئي، صداقت و امانت(درمحل كار عملكرد اخلاقي  

 تكريم ارباب رجوع      
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 فراگيري ويا ارائه دوره هاي آموزشي( به ازاي هر 4 ساعت دوره آموزشي  1  امتياز)  10

 

  )با تاييد مسئول بلافصل 1ارائه و تكميل فرم شماره (آموزش به همكاران از طريق انتقال تجارب شغلي  2  

  ) شغلي ساير سامانه هاي مرتبطاتوماسيون اداري و ( ميزان تسلط به استفاده از نرم افزارهاي شغلي و تخصصي 6  

)مستنداتارائه (  و عناوين مشابه در زمينه شغلي هاي آموزشي و علمي سمينارها و گردهماييشركت در  2    

  

5 

)امتياز  1غير مرتبط شغلي   و امتياز 2به ازاي هر مقاله  مرتبط شغلي (مقالات در مجلات معتبر    و ارائه انتشار 4  
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 تاليف و ترجمه كتاب 2  

 ارائه طرحهاي تحقيقاتي  2  

)درچارچوب نظام پيشنهادات دانشگاه ( پيشنهادهاي نو و ابتكاري 2    

  

14 

8 

:تقدير نامه  

)امتياز 4(معاون وزير و مقامات بالاتر   -  

)امتياز 3(مشاوران وزير، رئيس دانشگاه و استاندار -  

)امتياز 2(مديران ستادي وزارت، معاونين دانشگاه -  

)امتياز 1(دانشگاه رئيس دانشكده و مديران ستادي -  

ت ويژه        
امتيازا

     
         

 

5 

  4 
عضويت در  به ازاي هر(ها وشوراهاي مصوب ها، هياتها، كارگروههاي تخصصي، كميسيوندر كميته حقيقي عضويت

)امتياز 2 منوط به تشكيل حداقل سه جلسه سال  

  6 
:امتياز ويژه هيات اجرايي  

 براساس وبهبود ارتقاي شغلي و  ارزيابي عضو نسبت به سنوات گذشته

 

براساس امتياز يج ارزيابي عضونتا  

 شماره رديف معيار 1 2 3 4 5 جمع امتيازات

 امتياز بيشينه 45 16 20 5 14 100

 بالاترين مقام حوزه      

 كميته ارزشيابي      
 

 

:بالاترين مقام حوزه تاييد  

 

 

امضاء             :                                تاريخ:                                                                     نام و نام خانوادگي                                                                                                                                               

:نظر ارزيابي شونده   

 

 

 

 

 

امضاء               :                                 تاريخ:                                                                     نام و نام خانوادگي  

 

:ي ارزشيابي كميته اعضاي تاييد  

امضاء:                                           تاريخ :                                                    خانوادگينام و نام -1  

امضاء:                                           تاريخ :                                                    نام و نام خانوادگي-2  

امضاء:                                           تاريخ :                                                    م خانوادگينام و نا- 3  

امضاء:                                           تاريخ :                                                    نام و نام خانوادگي-4  


